PROCEDURA APERTA. Al SENS] ART.00 DEL D.LGS N.30/2016 E S.M.I. TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI ESERCIZIO E GESTIONE

DEL CENTRO SERVIZI PER PERSONE ANZIANE NON AUTOSUFFICIENT!] “SAN MARTINO” DI CASTELMASSA (RO) PER IL PERIODO DI UN ANNO.
ClG 971411012B. Allegato 1 al verbale del 17/05/2023

T . punti
Criteri di valutazione
MAX MOTIVAZIONE GIUDIZIO PUNTEGGIO
Modello organizzativo e assistenziale per I’esercizio e la gestione del servizio
(per esempio. obiettivi e modalita operative: coerenza con LR 22/2002. DGRV
84/2007 e DGRV 1231/2018: inserimento e integrazione degli ospiti: gestione
della quota alberghiera: percorsi di continuita dell’assistenza: indicatori di qualita . modella dellimpresa tadica utia busha
fm Se"\'{Z'O aSS‘SteIIZ'aIe’ San~|tar'10. "'?b'l'ta“\/o ed educatl\/qz modalita di 40,00 organizzazione. Non ¢ stata data evidenza della gestione della quota DISCRETO 24,00
integrazione tra le figure professionali ex DGRV 1720/2022) alberghiera.
Dotazione tecnologica per ["assistenza agli ospiti e alle famiglie (per esempio.
letti e arredi per le stanze da letto, arredi per gli spazi comuni, dispositivi per
I"assistenza, dispositivi di telecomunicazione)
La dotazione tecnologica per I'asssitenza agli ospiti e alla famiglie risulta di
10,00 sieal 5 SO S BUONO 8,00
buon livello
Gestione/organizzazione del personale individuato per esecuzione servizio in
concessione (per esempio. procedure di reclutamento. modalita di integrazione
tra le figure professionali, gestione turni, modalita di sostituzione, formazione.
rispetto degli standard DGRV 1720/2022. ecc.)
La descrizione delle risorse umane impiegate
10,00 . . SpREAe BUONO 8,00
risulta adeguata e corrispondente alle esigenze del servizio
Migliorie/ proposte di attivita aggiuntive rispetto agli standard regionali per
migliorare la qualita dell’assistenza agli ospiti.
Le proposte di attivita aggiuntive rispetto a quanto previsto dal capitolato di
gara e dagli standar regionali per migliorare la qualita dell'assistenza risulta
10,00 | ST € (a8 ST L P g A 1 ) BUONO 8,00
di buon livello (maggiore disponibilita oraria delle diverse figure
professionali individuate per I'esecuzione del servizio)
TOTALE PUNTI QUALITA| 70,00 48,00
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